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Memoria de Actividades

Grupo Labor




QUIENES SOMOS

Grupo Labor es una entidad sin animo de lucro que nace en 1998 en el distrito de Villaverde,
con el objetivo de ofrecer un recurso de atencién MIAJER, y en consecuencia a los Menores.
Declarada de Utilidad Publica Municipal en el afio 2000 (nimero de Registro

Autonémico NP 17003), asi mismo se encuentra exenta de IAE desde el 2014.

NUESTRA TRAYECTORIA

Desde nuestra constitucion la entidad ha erpentado una importante evolucidén para adaptarse a
lasnecesidadesletectadasen la sociedady aloscambiosdel TercerSectormejorandoen sugestiony
ofreciendo nuevas actuaciones para nuestras usuariadigteto.

Para ello, contamos con:
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EL EQIPO

INTERDISCIPLINAR,;

fuertemente cohesionado e implicado en la continua
mejora de la entidad con unos rasgos muy
particulares (capacidad de analisis, capacidad de relacit
interprofesional, empatia, claridad y :
transparencia; respecto, confianza; creatadl).Estos
rasgos han propiciado que tanto

beneficiarias como profesionales de entidades sociales,
administraciones publicas y servicios

sociales del distrito de Villaverde valoren muy
positivamente el trabajo desempefiado en la entidad.

LA METODOLOGIA

Hexible (adaptacién a las necesidades y cambios que vayan
surgiendo en el dia a dia), chrerte

dependencia a acciones grupal@satercambio de experiencias
entre mujeres, con el fin de evitar el aislamiento y promover s
motivacion),personalizadgacommfiamiento en el proceso de
crecimiento personal y sociolaboyglarticipativa(implicacion,
como parte de un todoyooperativa(competencia y valia
personal/grupalmotivada (deseo de dirigirse hacia una nueva
situacién o como la intencién de alcanzar alddgro)coordinada
G G NJ emNJB Bréayoreficaciadelosrecursoscompartiendo
expe riencias de trabajo que nos ayuden a superar los obstaculos
y aprender del buen hacer de Idemas




NUESTRA MISION, VISIOMALORES

MISION
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VISION

VALORES




NOSDIRIGIMOS

MUJEREGue presentan situaciones de vulnerabilidad o riesgo de exclusion,
inmigrantes, de etnia gitana, privadas de libertad y victimas de la violencia de género,
Contribuimos a su promocién, desarrollo psicosocial y

profesional, mediante @iones de asesoramiento, formacion,

empoderamiento, intermediacion laborglrevencion de la violencia

participacion social para lograr una accion global e integral en la

persona que

posibilite la inclusion en la sociedad como ciudadanas de pleno derecho.
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MENORE Atencion aa infancia, realizando una atencién socioeducativa y lidica.




PARA PODER REALIZAR NUESTRA LABOR, CONTAMOS CON E

NosApoyan:

MEMORIAEACTIVDADES.ASOGICON GRUPQABOF

s AREA DE GOBIERNO

L4
DE EQUIDAD, DERECHOS
I MAD Rl D . SOCIALES Y EMPLEO

ﬁ iMADRID,’

DISTRITO
VILLAVERDE

7K Obra Social "la Caixa”

A
.




El trabajo en red y coordinado cotros agentes sociales y con la
empresa, es fundamental para dar mejor respuesta a las necesidades
de nuestras usuarias.

Colaboraciones
conEntidades
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T Asociacion de Mujs ociacion proyecto.
Hispano-Rumanas y Paises del Este
Cruz Roja
educac1on culturay
solidaridad ESP&I\O]&
Los Molinos
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